En la Ciudad de Rosario, a los 25 dias del mes de Agosto de 2020, comparecen la
ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA DE ROSARIO
DE LA SEGUNDA CIRCUNSCRIPCION DE LA PROVINCIA DE SANTA FE, ENTRE
RIOS Y BUENOS AIRES., en representacion de los trabajadores y en su condicion de
miembro paritario el Sefior Miguel Esteban Samrani, D.N.I. N°:17.094.661 en caracter
de Pro Secretario de Gremlales y por la otra la CAMARA DE EMERGENCIAS
MEDICAS Y MEDICINA EXTRAHOSPITALARIA DE LA PROVINCIA DE SANTA FE,
representada por el Sefior CP Javier Ramon Sveda, D.N.I. N©:17.803.253 en su
cardcter de Presidente.

Ambas partes signatarias del CCT 657/12, en uso de las atribuciones legales y en
reconocimiento reciproco de sus capacidades y representatividad suficientes para
modificar el convenio colectivo de trabajo 657/12 que rige la actividad de emergencias
medicas, medicina domiciliaria y traslados de pacientes con fines sanitarios, que luego
de prolongadas deliberaciones han arribado al siguiente:

ACUERDO TRANSITORIO

1. Ambito Personal y Territorial: El acuerdo alcanzado sera de aplicacién en todo el

ambito personal y territorial comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo 657/12.

2, Ratificacion: Las partes ratifican la plena vigencia de todas las cldusulas del CCT
657/12 que no sean modificadas por el presente acuerdo --------=-=-==-==mmmmcmccmmeeeoon
3. Suma No Remunerativa Julio: las partes acuerdan establecer el pago de una
suma no remunerativa de pesos cuatro mil ($ 4.000) a todos los trabajadores
encuadrados en el Convenio Colectivo 657/12 con independencia de la categoria y/o
antigledad que posean, la que se abonara con los salarios correspondientes al mes de
julio 2020. Las partes acuerdan que dicha suma se acuerda como una gratificacion
extraordinaria no remunerativa (art. 6 ley 24.241), con excepcion de los aportes
sindicales y a la obra social a cargo del trabajador y las contribuciones patronales al
Sistema Nacional de Obras Sociales,---========= = e oL
4. Suma No Remunerativa Agosto: las partes acuerdan establecer el pago de una
suma no remunerativa de pesos cuatro mil quinientos ($ 4.500) mensuales a todos los
trabajadores encuadrados en el Convenio Colectivo 657/12 con independencia de la
categoria y/o antigiedad que posean, la que se abonard con los salarios

correspondientes al mes de agosto. Las sumas se acuerdan como una gratificacion
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econémicos y financieros, las cuales mantendran reuniones con la entidad sindical
ATSA Rosario a los fines de buscar una solucién a los mismos, extremo que acepta le
representacion sindical.

8. Atento a que restan distintas cuestiones a resolver, el presente acuerdo reviste de
cardcter parcial por lo que las partes acuerdan que continuaran las tratativas
negociales a fin de arribar a un acuerdo integral y total de incrementos salariales para
el periodo Julio 2020 a Junio 2021 (inclusive) y por el periodo comprendido en el

presente.--------

De plena conformidad, previa lectura y ratificacion se firman tres ejemplare de igual

tenor y a un mismo efecto en el lugar y fecha arriba mencionado --=-=--eeceeeeee ...
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