ACUBRDD PARITARIO - CONVENIO DROGUERIAS

En la Ciudad de Rosarin, a los cuakro ding del mes de hlavo de 2016, &2 rednen
por la Asocacion de Ivabajadores de la Sanidad Azgenting de Rosario (A T.5.A
Rosarda), el Sr. Américo Toan Marting, DMNI 60532196 en ol caticter de
Secretarin General, Cavlos Marcels Liparelli, en su caricter de Secrefario
Adjunte DNLL 200674037 v la St Miriam Mélida Salvador, en su cardcter de
Secretaria de la Mujer, DNI 12111.136, con el patrocinio letrado de la Dra,
Ana Maria Staneo. abogade de la citidla entidad gremial, v por la otra parle, 1y
Asnciacion du Distribuidares de Tspedalidades Medicinales, representada en
este acte por el Ios sefores mivmbros paritarios designados Se, Oscar Alberta
Amlicing, L8] 7300200 v el 51 Dagio Alberto Diaz DI 23.833.350 con el
patocinia letrade del [r. Gustave ] Gallo, en representacion del Sector
Empledor, conforme facultades otvrgadas oportunaments, en ol mareo del
Convenio Cnlectivo 697/14, a fin de dejar explivitado &l acuerdo aleanzado en
las negaciaciones paritarias;
- ADEM, dmice representante del Sector Empresano, acepla la convuscatoria
efectnada por ATSA Rosurio promoviendo la negeciacion de In modificacian
parcial del comvends colectivn 697714,
2-la presente negociacién confurme las capacidades representativas de las
pattes se realiza en el ambito personal v termitordal definido on el Corvenic
Culectiva AY7 /14,
A= Ambias partes ratifican la plena vigencia de todas las clavanlas del Convenin
Calective 687714 v las modificaciones  ofectnadas por acwerdos colectivos
pu*::l:e'rim‘f's

- Lass parbes reconacen que la promocicn del empleo cons titrve wn chjebve de
Iﬂ negeciacion paritaria, por lo que se comprometen a pealizar sus Mmejores
eifuerzos en pos de le comsecusidn del mismo.
7 Ambis partes de comin acnerdo manifiestan que, como consecuenicia de laa
negoclaciones |levadas a cabo, han alcanzado el siguiente acyendo:

FPRIMERCY: Basicos Convencionales: Se acuerdan las nuevas cscalas salariales
basicas del CCT 6%7/14 que lendran vigencia a partir del 07/05/2010,
OT/08,/ 2006 v del 01,/ 10 2016 sepm al sipuiente condro:

| CATEGORIAS Salatic Basico
Mayn 2016 Agosto 2006 . | Octubre 2016
| PROFESIONALES 16.054 14,225 T4.073 -
| PRIMERA CATEGORIA | 14. 12.'5 15187 15451
SEGUNDA CATEGORIA (137 14160 14.H1Y
TLRCERA CATEGORIA 12,208 13,270 13,825
CADLLES 11,552 12419 12,994 s
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SEGUNDIC: Asipnucion de cardcker excepeiomal no remuncrativa, de pago
anico: Lag partes acuerdan que en funcidn del estraordinario aumenta de
larilas, servicios v precios de los dlinos meses, resulta necesario &1 pago cde una
Aslgnadion de Pago Unico v carcter excepcional, de pesos dos mil (§ 2000) para
todes loa trabajudores encuadradeos en el Convenie Colective de Trabajo &*°
B47 £ 204, con independencia de la categoria v/ o antiyitednd que posean, La e
stra pagada junie con lius remuneraciones del mes de Abreil de 2016,

ITERCERO: Alsorcion: Los aumentos sulariales atorpados por lus empresas en
forma velunturia a partir del 01/01/2M6, podrin absorber hasta su
concurrenda por loa salarios basicos acordados en la cliusula primeta,
Adicionales - Bonificacién: Las partes acuerdan el valor dv los adicianales ¥
asignaciones reouneralivos/ is v no remuneralivos, ns previstos en el convenio
coloctive BY7 /14 v sus modificatorios, conferme la inslrgmentacion acordada:
Adicional Cobranza; (art. 11) Pesos mil cuatrocientos sesenta y uno (§ 1461).
fe acuenli gue i algon establocimientn estuviese pagando una suma mayor a
la agui establecida deberi mantener el mayor valor ahonado, no pudfendo
interprelarse esbe acnerdn como wia disminucicn del valor del msttulo,

Sala Maternal: (arl, 20) Pesos mil setecientos veinte {$ 1720)

Se acuerde que si algin establecimicnto estuviese pagiande una suma mayor a
la aqui establucida deberd muntener el valor mavor abomado, no pudiendo
interprotarse este aroerda como una diseninocion del valor del lstibnks.
Asignaciton Pnst Wacarional: Pesos mil setecientos ochenta v dos [$ 1782)

CUARTCY Lis partes acuerdan gue realizardn sus mejoves esfuerzos pura la
promocidn del epplee

LQUINTLE 3¢ acuerda establecer e pertie el 0105-16 para tedes los
beneficiarios del acuends colectivn un aporte solidarvio obligatorio equivalents
al 1% de la remuneradidn mtegral mensual, a partiv de la vigencia de 133 nuevas
eacalad, Este apovts ealard destimade, enire olros fmes, a cubrir Los uashos va
realizados y & realizar, en la geslidn y concertacion de convenins ¥ acuerdus
colectivos, al desarmallo de In accidn social y la constilucion de equipos
sindiwalus v tenicos que pusibiliten el desarrollo solidario de los benaficiarios
convencianales posibilitande wna mejur calidad de vida para las (pabajudores ¥
su goupe familiar. [os Trabajadores aliliados a la Asociacian de Trabajadmres de
i Sanidad Arpenbina de Rosario compensardn este aporte con la cuota
asnciacional. Los empleadores actuarin como agentes de relencicn del aporte
solilaric de todos los trabejedores oo afiliados v realiearan el deposit
eovresponcivnte en forma mensual, #n 13 cuenta especial de ATSA que
vpurtunaments se les comunicard, Esta Clévsula tendea vipencia hasta la
renavacidi del presente Convenie Colectiva de Trabajo,




SEXTCE Contribucian extraordinaria: Las emprosas comprendidas on ol ambito
de aplicacion del (U1 697/ 14 realizarin una contribucion extraordinaria, por
onica vez, & lavor de la Aseciacion de Tmbajadores de la Sanidad Avgentina deo
Fosatia, con o finalidad de realizar olwas de cardcler social, solidaro W
asistencial, para el mejoramiento de los servicios que presta, en interés ¥
bheneficio de 1odos los teabijucores comprendidos en [a convencidn colectiva, de
conformidiad i e dispuesta e el articulo 9° de 1a Ley 23,551, Esta cundribuciim
coreistind en el pogno de una suma de pesos mil seiseientos veinte ($ 1.620,00),
o cada Lrabafador erncuadrads en o Convenio Colactive &47 /14, fa que serd
abanada en dice cuots memsmales ignales de pesas ciento sesenta v dos (5
162000 a partiv del mes de Mayo, cada wuna con vencingento o dia 15 de cada
mes o el din hdbil siguiente en su cuso, con excepeidn de los meses de Junic ¥
Dicicrmbre 2016, Tl depisito se vealizard an la cuenta especid de ATSA Rosaria,
denominada Apmte BExiraondinadic,  gue s confecciomard desde
W BERAT.OTELAY,

SEFTIMO: Vigencia: Bl acuerde tendrd wigencia desde ol 01-05-2016 hasta el
Hd-2n 7.

Se lirman cuatre cjemplares, una para cada parie ¥ dos para ol Ministerio de
Trabajo Bwples ¥ Seguridad de la Nacion, comprometiéndose las parles a su
ratificacion anle la Autoridial Administrativa nportunamenie,
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