
PARITARIAS  2012 
ATSA ROSARIO- CAMARA DE EMERGENCIAS  MEDICAS DE  

ROSARIO   Y SUR DE LA PROVINCIA DE SANTA FE 
Categoría Salario 

vigente al 

31/07/2012 

Salario vigente a partir 

del 01/08/2012 y hasta 

el 30/09/2012 

Salario vigente a partir del 

01/10/2012  y  hasta el 

30/11/2012  

Salario vigente a partir 

del 01/12//2012 y 

hasta el 31/07/2013 

% Incremento 15% 5% 5% 

Primera 

Categoría “A” 

$ 5.421,74 $ 6.235,00 $ 6.506,09 $ 6.777,18 

Primera 

Categoría “B” 

$ 4.301,27 $ 4.946,46 $ 5.161,52 $ 5.376,59 

Segunda 

Categoría “A” 

$ 4.149,43 $ 4.771,84 $ 4.979,32 $ 5.186,79 

Segunda 

Categoría “B” 

 $ 4.600.00 $ 4.800.00 $ 5.000.00 

Tercera 

Categoría “A” 

$ 3.926,77 $ 4.515,79 $ 4.712,12 $ 4.908,46 

Cuarta 

Categoría “A” 

$ 3.775,07 $ 4.341,33 $ 4.530,08 $ 4.718,84 

Quinta 

Categoría “A” 

$ 3.403,31 $ 3.913,81 $ 4.083,97 $ 4.254,14 

Sexta 

Categoría  

 $ 3.680,00 $ 3.840,00 $ 4.000,00 

 

ADICIONAL POR TITULOS. 

(Grandes Empresas) 

TITULOS LIC. ENFERMERIA ENFERMERO AUX.ENFERMERIA 

A PARTIR DEL 

01/08/2012 

$250.00 $200.00 $150.00 

 

ADICIONAL POR TITULOS. 
(Pequeñas y medianas Empresas) 

TITULOS LIC. ENFERMERIA ENFERMERO AUX.ENFERMERIA 

A PARTIR DEL 

01/08/2012 

$200.00 $150.00 $100.00 

 

LAVADO DE UNIFORME   

A PARTIR DEL 01/08/12 $391.38 

A PARTIR DEL 01/10/12 $408.39 

A PARTIR DEL 01/12/12 $425.41 

 

ADICIONAL POR PRESENTISMO 

A PARTIR DEL 01/02/2013 TODO EL PERSONAL ENCUADRADO DENTRO DE ESTE CCT  (EXCEPTO 

EMPRESAS DEL INTERIOR ) COMENZARA A PERCIBIR LA SUMA DE $ 200.00 EN CONCEPTO DE 

ADICIONAL  POR ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD. LAS EMPRESAS DEBERAN COMUNICAR A SUS 

EMPLEADOS PREVIO AVISO A LA ENTIDAD GREMIAL LA REGLAMENTACION INTERNA PARA LA 

EFECTIVIZACION DE DICHO ITEM. 


