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suenos aires, 03 SEP 2014

VISTO el Expadiente N° 1 631 807/14 dal Registro dal MINISTERIO DE
TRABAID, EMPLED ¥ SEGURIDAD SQCIAL, Ia Ley N™ 14.250 (t.a. L004), la Ley
N® 20.744 {t.o. 1976) y sus modificatonas, y

COMNSIDERANDO:

Que a fojas 2/8 del Expedienta N° 1.631.907/14 obra e acuerdo
celebrado entra la ASOCIACION [DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA DE ROSARIO, por la parte gremial y las ampresas  WIENER
LABORATORIOS SOCIEDAD ANONIMA, INDUSTRIAL ¥ COMERCIAL
| PROAGRO SOCIEDAD ANONIMA, poria parte frmpresdna, conforme a lo dispuesto
&0 la Ley de Megaciacion Calactiva N° 14 250 (Lo, 2004),

Cuie a través del precitadg acuerdo las pares han convenido nuevas
condiciones salarales y labaralas a partir del dia 17 de Junio de 2014, para o
personal de las empresas comprendido &n sl marce dal Convenio Colscliva de
Trabajo de Grupo de Emprasas N° 1301H 2 "E", del cual san signatarias,

Que respecto a la ssignacién por (nles VEZ ¥ Bl bono wacacional
Previstos en los arliculos sexto ¥ s&ptirmo del presents acuerdo, cormespande hacer
saber a las pertes que deberd eslarss a lo dispuests oporfunamente en ios
considerandos cuaro v quints de |a Resalucion de la SECRETARIA DE TRABAJO
N" 1856 del 2 de diciambre de 2013,

Que asimismo, en relacién a lo pactado an los articulos octava ¥
novens del acuerdo de mamas, corespande reiterar a las pattes lo Indicada en los
considerandos sexio y séptimo, respectivaments de 1a manciona Resalucian,
respacio 8 gua rge o dispusasto en los Incisns a) y ) del arficulo 103 bis da la Ley N*
20,744 (to, 1978} ¥ sus modificatonas

Que el dmbito de aplicackin personal v termitorial ded preganta acugrdo
58 corasponds con la actividad de fas empresas firmantes v con la representatividad
i | d= la asoclacian sindical sinataria, emergants de su personeria gremial, conformea
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 Misisdonti o Fralge,

anfiden g . Aoopesmectived Focvind
Resclucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N* 1832 de fecha 12 de Moviembre
de 2012

Que las partes acreditan la representacion gus invocan con s
documentacidn agregada en autos ¥ ratifican an lodes sus términos el mantado
acuerda.

Que se acreditan los recaudos formales exigidos per la Ley N” 14.250
(Lo 2004),

ue li Asesoria Téenico Legal de la Direccion Macional de Relacionas
del Trabajo de este Ministerio, ha lomado la intervancidn gue la compela.

Que por fode lo expuesto, torresponde  dictar el presenie scto
sdministrativa  de homolagacidn, con &l alcanca Q= Se precisan en  los
songiderandos tercer v cuarto de |2 presanta medida,

Clua una vez dictadg el presente acto administrativo homelogators, se
remitiran las presentes actuaciones a |g Diraccién Macional de Requlacionas dal
Trabajo, a fin de evaluar Ia procedencia de fijar el promedio de las remuneracionas,
dal cual swrge &l topa Indemnizateda establecido an sl articule: 245 de la Ley W°
20.744 (Lo, 1976) v sus modificatarias.

Que la presante se dicts en usae de las facullades previstas en el
diticule 10 del Decorsto M* 200/88 ¥ sus modificatonos,

Por ella,
LA SECRETARIA DE TRABAIO
RESUFLVE:
ARTICULC 1°- Declirase homologade el acuerds chrante & fojas 28 de
Expediente N* 1,631.90714 celebraco sntre la ASOCIACION DE TRABAJADORES
DE LA SAMIDAD ARGEMTIMA DE ROSARIO y las empresas  WIENER
(——LABORATORICS. SOCIEDAD ANONIMA, INDUSTRIAL v COMERCIAL
W PROAGRO SOCIEDAD ANONIMA. conforme @ To dispuests en la Ley da
(3" Negoclacitn Calsetiva N° 14 250 it.o, 2004)

L PRTICULO 2°- Registress 13 preserte Resolucion per ante la Direccitn General de
3 egistro, Gestion y Archivg Documental, dependients de |a SUBSECRETARIA DE

e
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&l Departamento Coordinacian regisire &l acuerdo obrante a fojas 2/8 ded Expediants
M*1,631.907 14,

ARTICULD 39.- Motifiquese & |3s parles signatarias, Pasteriomearnts pasa a Ja
Direccion Nacional de Regidaciones del Trabajo a fin de evalyar I3 procedencia da
fiar &l promadio de |as remuneracicnas, del cual surge el topa indamnizatorio, de
acuerdo & lo establecide en al griculs 245 dae la Ley N* 20,744 iLo. 1978) y sus
madificatonas: Finalmernte, Procédase a la guarda dal presente legajo conjuntaments
con el Convenio Colestivo de Trabajo de Grupo de Empresas N° 130112 ‘E"
ARTICULD 4° Higase saber que en el supuesio que el MINISTERID DE TRABAJD,
EMPLED ¥ SEGURIDAD SOCIAL no efsctie la pubbicacitn gratuita del acuerdg

ny! homologade, resultars aplicable o dispuesto an &l tercer pamafo del Articulo 57 da 13
Al] Ley N° 14.250 {t.o. 2004),

-
4 J ARTICULO 5*- Comuniguess, publiguese, dése a la Direceién Nacional del Registro
1 _._.1. Oficial y archivess. 1 54 4
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