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BUENOS AIRES, 2 9 JUL 20%4

VISTO el Expediente N° 1.506.882/13 de! Registro del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL. la Ley N° 14,250 (t.o. 2004), la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 69/79 del Expediente N° 1.596.882/13, obra el convenio
colectivo de trabajo celebrado por la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA
SANIDAD ARGENTINA DE ROSARIO, por la parte sindical y la ASOCIACION DE
DISTRIBUIDORES DE ESPECIALIDADES MEDICINALES por la parte empresaria,
conforme lo dispueslo en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (1 o. 2004)

Que el convenio sera de aplicacion en droguerias, en la zona de
Rosario, General Lopez, Vila Constitucion, San Lorenzo, Casercs, Iriondo ¥
Belgranc de la Provincia de Santa Fe, conforme surge del articulo 3,

Que en relacién a las categorias consignadas en el ariculo 5,
corresponde sefalar que el convenio sub examine serd aplicable a los trabajadores
comprendidos dentro del ambito personal y territorial de representacién de la
asociacion sindical signataria conforme el alcance de la personeria gremial, otorgado
por Resoluciones M.T.E.y S S N° BO/65, N° 141/89 y N° 282/09.

Que en atencién a lo pactado en el articulo 12 del instrumento
convencional de marras, procede sefalar que resulta de plena aplicacién lo
dispuesto por el articulo 78 de la Ley de Contrato de Trabajo N* 20.744 (to. 1878)

Que en relacién a la cita al ariculo 185 de la Ley de Contralo de
Trabajo efectuada en el articulo 20 del convenio, corresponde sefialar a las partes
que la referencia correcta lo es para el articulo 179 de dicha Ley y que al respecto,
no resultan aplicables los articulos de la Ley N°® 11.317 gue no se encuentran
derogados.

Que leniendo en cuenta la asignacién prevista en el articulo 21 del
convenio y en atencién a su fecha de celebracion, resulla procedente hacer saber a
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ias partes que la atribucién de cardcter no rem

&S, exclusivamente de origen legal
Que en tal senlido, corresponde dejar expresamente sentado que si en

el futuro las partes acuerdan el pago de sumas de dinero, en cualguier concepip,

Como contraprestacion a los trabejadores, dichas sumas tendran en todos los casos

caracler remuneralivo de pleno derecho, independientemente del caracter que éstas
las asignaran y sin pefjuicio de que su pago fuere eslipulado como transitorio,
extracrdinario, excepcional o por unica vez.

Que las partes celebrantes han acreditado su personeria y facultades
para convencionar colectivamente con las conslancias que

obran en autos ¥
ratificaron su contenido.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones
del Trabajo de esle Ministerio, ha tomado Ia intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales eslablecidos por la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por tode Io expuesto, comresponde dictar el presente aclo
administrativo de homologacién, con los alcances gue se precisan en los
considerandos tercero g séptimo de la presente medida.

Que una vez dictado el presente acto administrativg homologatorio, se
remitiran las presentes actuaciones a la Direccién Nacional de Regulaciones del
Trabajo, a fin de evaluar Ia procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones,
del cua surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N*
20.744 (Lo 1976) y sus modificatorias.

Que la presente se dicta Bn uso de las facultades previstas en el
articulo 10 del Decrelg N* 200/88 y sus madificatorios.

Por ello,
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LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el convenio colective de trabajo obrante a
fojas 69/73 del Expediente N° 1.596.882/13. celebrado entre la ASOCIACION DE
TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA DE ROSARIO por la parte sindical
y la ASOCIACION DE DISTRIBUIDORES DE ESPECIALIDADES MEDICINALES,
por la parte empresaria, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N®14.250 (L.o. 2004), con los alcances que se precisan en los considerandos tercera
a séptimo de la presente,
ARTICULO 2°- Registrese la presenie Resolucién por la Direccién General de
Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Negociacion Colectiva, a fin de
que e’ Departamento Coordinacion registre el convenio colectivo de trabajo obrante
a fojas 89/79 del Expediente N* 1.596.882/13.
ARTICULO 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la
Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la piocedencia de
fijar @ promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatono, de
acuerdo a lo eslablecido en el articulo 245 de la Ley N® 20.744 (to 1978) vy sus
meodificalonas. Finalmente, procédase a la guarda del presente.
ARTICULO 4°- Hagase saber gque en e! supuesto que el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEOQ Y SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacién gratuita del
convenio homologado, resultaré aplicable lo dispuesto en el lercer parrafo del
Articula 5° de la Ley N°® 14.250 (t.o. 2004).
ARTICULQ 5° - Comuniguese, publiquese, dése a la Direccién Nacional dei Registro
Olicial y archivese.

RESOLUCION ST, N° i




